
SENIORENZENTRUM 
 

 

 

 

Das Seniorenzentrum bietet in den Häusern Brunnenhof und Tanner 127 Menschen hohen Alters Wohnmög-

lichkeiten mit individueller Pflege und Betreuung, sowie 38 altersgerechte Wohnungen im Rosenberg. Die rund 

180 Mitarbeitenden betrachten es als verantwortungsvolle Aufgabe, diesen Menschen zu begegnen und mit 

ihnen ein Stück ihres Lebensweges mitzugehen. 

 

Per sofort suchen wir engagierte und zuverlässige Mitarbeitende in unsere geschützte Wohngruppe für an De-

menz erkrankte Menschen  

 

Dipl. Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF  

oder Fachfrau/-mann Gesundheit 

 
Sie übernehmen die Verantwortung für die individuelle und professionelle Pflege und Betreuung unserer Be-

wohnerinnen und Bewohner in zum Teil sehr komplexen Situationen. Sie betreuen kompetent und adressaten-

gerecht. Qualitätssicherung und ethische Grundhaltungen sind für Sie nicht nur Worte, sondern Sie handeln 

danach. 

 

Ihr Aufgabengebiet 

 Individuelle, ressourcenorientierte Pflege und Betreuung unserer Bewohnerinnen 

und Bewohner sowie Kontaktpflege mit deren Angehörigen 

 Übernahme der Tagesverantwortung auf der Abteilung und Fachabdeckung im Haus 

 Elektronische Pflegedokumentation und Steuerung des Pflegeprozesses 

 Begleitung von Lernenden FaGe und AGS 

Ihre Qualifikationen 

 Abschluss als Dipl. Pflegefachperson HF bzw. Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ 

 Erfahrung in der Langzeitpflege von Vorteil 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Flexibilität 

 Sicheres, freundliches Auftreten sowie Freude am Umgang mit älteren Menschen 

Unser Angebot 

Sie arbeiten in einem vielfältigen, abwechslungsreichen Aufgabengebiet wo Sie ihr Wissen und Können mit 

einem grossen Handlungsspielraum einbringen können. Freiräume ermöglichen Ihnen die Umsetzung von ei-

genen Ideen und Vorstellungen. Ihre Aufgabe erledigen Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Kader der 

Pflege, sowie der Pflegeexpertin und der Bildungsverantwortlichen. Wir bieten attraktive Anstellungsbedingun-

gen (Jahresarbeitszeit, 5 Wochen Ferien, gute Sozialleistungen, Unterstützung bei der Weiterbildung, Vergüns-

tigungen)  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail an personal@zo-

fingen.ch. Für Rückfragen steht Ihnen Luzia Thür, Leiterin Pflege und Betreuung unter der Tel. Nr. 062 745 51 

51 oder via Mail luzia.thuer@zofingen.ch gerne zur Verfügung. 

 

mailto:luzia.thuer@zofingen.ch

